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Total consilieri Consiliul Local 11
Prezenti
. Pentru
Impotriva
i Abtineri
PROIECT DE HOTARARE
Nr. 13 din 19.02.2026
privind infiintarea unui numdr de doud posturi aferente personalului contractual de
execufie, in afara Organigramei aparatului de specialitate al comunei Parta, in vederea
implementdrii proiectului ,, Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale -
Jacilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”

Avind in vedere:

a) prevederile art. 12 alin. (2) si art. 40 alin. (1) lit. ,,a” din Legea nr. 53/2003 privind Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) prevederile art.16, alin.(10), alin.(10"1), alin.(10"3), alin.(10°6) din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si copletarile
ulterioare;

¢) Prevederile HG nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art.1, alin.(1)
si (2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritdtilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

d) prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica locala,
republicata;

/) prevederile art. 405 coroborat cu prevederile art. 540 din QUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

g) prevederile art. III alin. (2), pct.4 din Anexa 1 la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tinand cont de:

a) protocolul de colaborare dintre UAT Comuna Parta, judeful Timis si Ministerul Muncii, Familiei,

Tineretului si Solidarititii Sociale, in parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, Ministerul

Sanatatii si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, pentru implementarea proiectului

»I'urnizare de servicii integrate in comunitdfile rurale - facilitarea accesului persoanelor

vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea

Europeana din Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-

2027;

b) Prevederile HCL nr.34/25.03.2025 privind aprobarea colaboririi interinstitutionale din cadrul

proiectului ., Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale — facilitarea accesului

persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”’

Luénd act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Parta, in calitatea sa de initiator, inregistrat
sub nr.552/19.02.2026, calitate acordata de prevederile art. 136 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, indeplinind conditia
prevdzuta la art. 136 alin. (3) lit. a) din acelasi act normativ;



b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr.13105/19.02.2026, indeplinind conditia de la art. 136 alin. (8) lit. b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

¢) avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Parta, indeplinind conditia de la art.
136 alin. (8) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

d) avizul de legalitate al secretarului comunei pentru proiectul de hotirire in conformitate
cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

e) votul ”pentru” a unui numir de .... consilieri locali acordat in plenul sedintei publice
ordinare din data de 25.02.2026;

avand la bazé prevederile art. 5 lit. ,,g”, art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,.c” si art. 196
alin. (1) lit. ,,a” , respectiv cele ale art. 139 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

Consiliul Local al Comunei Parta adopta prezenta hotirare

Art.1. (1) Se aproba infiintarea functiei contractuale de executie de consilier scolar, in afara
organigramei si a statului de functii, in vederea implementirii proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi
eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395, pe perioada derulirii proiectului, cu program de lucru de
8 ore/zi.

(2) Se aproba infiintarea functiei contractuale de executie de asistent medical comunitar,
in afara organigramei si a statului de functii, in vederea implementirii proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de
bazi eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395, pe perioada deruldrii proiectului, cu program de
lucru de 8 ore/zi.

Art.2. Cheltuielile cu salariile personalului fincadrat conform art.1 se suporta din
titlul “cheltuieli pentru pachete salariale ale membrilor echipei comunitare integrate”, in limita
bugetului aprobat al proiectului.

Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de primarul comunei Parta,
judetul Timis, prin compartimentele de resort.

Art.4. Cate un exemplar al prezentei hotdrari va fi comunicatd primarului comunei Parta,
Institutiei Prefectului - jud. Timis si va fi afisati pe pagina de internet a intitutiei
WWwWw.primariaparta.ro.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

DANIEL DRA N BUCEA CLAUDI
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Nr. 551/19.02.2026

In temeiul prevederilor art. 136, alin. (1) indeplinind conditia prevazuta la art. 136 alin. (3) lit. a) din
O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul
comunei Parta, judetul Timis, formuleazi prezentul

REFERAT DE APROBARE
privind infiinfarea unui numdr de doud posturi aferente personalului contractual de execufie, in afara

Organigramei aparatului de specialitate al comunei Parfa, in vederea implementdrii proiectului
. Furnizare de servicii integrate in comunitdile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile
la servicii de bazd eficiente si de calitate”

Primarul Comunei Parta, in temeiul art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, supun spre analiza si aprobare Consiliului Local al Comunei Parta proiectul de hotarére
privind infiintarea a doud posturi contractuale de executie, in afara organigramei si a statului de functii,
necesare implementarii proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395.

Comuna Parta este partener in cadrul proiectului mentionat, finantat din Fondul Social European
Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, avand ca obiectiv imbunatatirea
accesului persoanelor vulnerabile din mediul rural la servicii integrate de baza — educationale, sociale si
medicale.

Pentru indeplinirea activitatilor asumate prin cererea de finantare si acordul de parteneriat, este
necesard constituirea echipei comunitare integrate la nivel local, prin infiintarea urmatoarelor posturi
contractuale de executie, in afara organigramei:

1 post consilier scolar;
1 post asistent medical comunitar.

Posturile sunt prevazute pe durata deruldrii proiectului, conform cerintelor finantatorului, cu
norma intreagd (8 ore/zi).

Cheltuielile salariale aferente vor fi suportate din bugetul proiectului, la titlul ,,cheltuieli pentru
pachete salariale ale membrilor echipei comunitare integrate™, in limita sumelor aprobate prin
contractul de finantare, fara a genera cheltuieli suplimentare la bugetul local.

Infiintarea acestor posturi este justificata de:

necesitatea asigurdrii serviciilor integrate pentru persoanele vulnerabile din comunitate:;

respectarea obligatiilor asumate prin proiect si a conditiilor de eligibilitate impuse de finantator;
cresterea calitdtii serviciilor publice furnizate la nivel local;

consolidarea capacititii administrative a autoritdtii publice locale in domeniul social, educational si
medical comunitar.
Temeiul legal al initierii proiectului de hotirare il constituie prevederile art. 129, art. 136 siart. 196
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborate cu legislatia specificd in domeniul
salarizarii personalului platit din fonduri publice si al implementarii proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile.

Fatd de cele prezentate, consider oportund si legald adoptarea proiectului de hotirire in forma
propusa si supun aprobarii Consiliului Local al Comunei Parta prezentul proiect.
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Nr. 13105/19.02.2026

in temeiul prevederilor art. 136, alin. (3), lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, compartimentul resurse umane din aparatul de specialitate al
primarului comunei Parta, judetul Timis, formuleazi prezentul

RAPORT DE SPECIALITATE
privind infiinfarea unui numdr de doud posturi aferente personalului contractual de execufie, in afara
Organigramei aparatului de specialitate al comunei Parta, in vederea implementdrii proiectului
»Furnizare de servicii integrate in comunildfile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de bazd eficiente si de calitate”

1. Necesitatea si oportunitatea infiintirii posturilor

Comuna Parta este partener in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale
— facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate”, cod SMIS 339395,
finantat din Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027.
Pentru indeplinirea activitdtilor asumate prin cererea de finantare si acordul de parteneriat, este
necesard constituirea echipei comunitare integrate la nivel local, prin incadrarea urmitoarelor functii
contractuale de executie:
1 post consilier scolar;
1 post asistent medical comunitar.
Aceste posturi nu se regésesc in organigrama si statul de functii aprobate ale institutiei si sunt necesare
exclusiv pentru implementarea proiectului.

2. incadrarea legala

Infiintarea posturilor contractuale in afara organigramei este permisa pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile, in conditiile legislatiei in vigoare, respectiv:
» prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
» prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
» prevederile H.G. nr. 234/2023 privind criteriile de majorare salariala si conditiile de infiintare a
posturilor in afara organigramei pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile;
» prevederile Codului muncii — Legea nr. 53/2003, republicata.
Posturile vor avea caracter contractual, pe perioada determinati, pe durata implementirii proiectului, cu
norma intreaga (8 ore/zi), conform cerintelor finantatorului.
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3. Aspecte privind salarizarea si impactul bugetar

Cheltuielile salariale aferente celor doua posturi vor fi suportate integral din bugetul proiectului, la
capitolul ,.cheltuieli pentru pachete salariale ale membrilor echipei comunitare integrate”, in limita sumelor
aprobate prin contractul de finantare.

Infiintarea acestor posturi nu genereazi cheltuieli suplimentare asupra bugetului local, in perioada de
implementare a proiectului, cu respectarea prevederilor legale privind incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate.

4.Procedura de ocupare

Ocuparea posturilor se va realiza cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind angajarea
personalului contractual in institutiile publice, prin organizarea concursului/examenului, in conditiile legii.

5.Concluzie

Avand in vedere cele prezentate, Compartimentul Resurse Umane apreciazi ci proiectul de hotirare
este legal, oportun si necesar pentru implementarea proiectului ,Furnizare de servicii integrate in
comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate”,
cod SMIS 339395, si propune adoptarea acestuia de cétre Consiliul Local al Comunei Parta.

Responsabil resurse umane,
Consilier asistent, Hanas Dragana
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